
  
ARBEIDSCONTRACTEN 

  
■ SOORTEN 
  - deeltijds arbeidscontract 
  - deeltijds bediendencontract 
  - startbaanovereenkomst type II 
 
■ CONTRACT 
  - bepaalde of onbepaalde duur 
  - min.halftijds  - max.25 uur /  week 
 
■ PROEFPERIODE 
  - arbeidscontract : 14 dagen 
  - bediendencontract : 6 maanden 
                              
■ VERLONING 
  - uurloon of maandloon = minimumloon volgens 
    de leeftijd 
  - afhankelijk per sector 
 
■ WERKEN TIJDENS VAKANTIE 
  - leerling kan en mag voltijds werken tijdens 
   schoolvakanties 
  - je loon wordt aangepast volgens de gepresteerde 
   meeruren 

      
IBO-CONTRACT 

 
   ■ CONTRACT 

- opleidingscontract via VDAB 
- min.1 mnd en max.6 mnd - eventueel verlenging tot 
1 jaar 
- na opleiding krijgt leerling contract van onbep.duur 

   - telt mee voor wachttijd 
 
   ■ VERLONING 

 - uurloon gebaseerd op minimumloon volgens de 
leeftijd en de sector 

 
   ■ WERKEN TIJDENS VAKANTIE 
    - leerling kan en mag voltijds werken tijdens 
schoolvakanties 
    - je loon wordt aangepast volgens extra uren 

   
WERKNEMERSLEERCONTRACT 
 
        ■ CONTRACT 
             - meestal 2 jaar met 3 maanden proefperiode 
          - max.25 uur / week 
 
        ■ OPLEIDING TOT EEN BEPAALD BEROEP 
 
        ■ PATROON MOET ERKEND ZIJN 
          - aanvraag erkenning als patroon indienen 
 
        ■ VOORDELEN JONGERE 
          - getuigschrift van de sector 
          - geen sociale bijdragen zolang < 18 jaar 
 
        ■ VERLONING 
          - maandvergoeding volgens leeftijd 
          - eventueel extra premie (afh. van sector) 
 
        ■ PROEVEN 
          - na 1 jaar : eventueel tussentijdse proef 
          - na 2 jaar : eindproef 
 
        ■ WERKEN TIJDENS VAKANTIE 
          - In sommige sectoren moet je tijdens de 
           schoolvakanties voltijds werken voor dezelfde  
           maandvergoeding. 
 
         
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
THUISHELPER 

 
 
■ EENMANSZAAK 
   - leerling krijgt geen loon 
   - vergoeding kan en mag 
   - WG moet  AOverzekering afsluiten 
   - tot en met 21 jaar 
 
 
■ VENNOOTSCHAP 
    zie arbeidscontracten, werknemers- 
     leercontract of IBO-contract 
 
 

BRUGPROJECT 
 
■ CONTRACT 
    - opleidingsovereenkomst 
           - max.10 maanden 
 
■ OPLEIDING  
    - werkervaring opdoen : attitudes en  
           vaardigheden 
 
 ■ VERLONING 

   - maandvergoeding = 280,57 € / maand 
 
■ WERKEN TIJDENS VAKANTIE 
    - contract wordt beëindigd op 30 juni 
    - tijdens andere vakanties werk je je normale 
       dagen in het brugproject (niet voltijds), tenzij         
        uitdrukkelijk anders meegedeeld 
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